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ISTITUTO COMPREMNSINO STATALE - "G, GALILEI"-MONTOPOLI DI WAL D'ARMNO
Prot. 0014475 del 12/06/2026
W1-2 {(Uscita)

Decreto di individuazione del personale Esperto — tutor —figura aggiuntiva “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/2026 seconda finestra)

progetto PN GALILEO 2025.

Codice progetto : ES04.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-559
cup: J64D25002040007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n.241 del 7 agosto 1990, recante«Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi,;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativay,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTOil Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto ¢ dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la nomina di Rup del dirigente scolastico dott.ssa A. Lupetti, prot. 20179 del 21/10/2025;

TENUTO CONTO della Decisione dirigenziale di indizione dell’avviso per la selezione personale interno/ esterno —
ESPERTI - TUTOR E FIGURE AGGIUNTIVE Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle compe-
tenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/2026 secon-
da finestra) prot. 20253 del 21ottobre 2025;

VISTO I’articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono confe-
rire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o di-
sciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO I’ Avviso per la selezione personale interno/ esterno — ESPERTI - TUTOR E FIGURE AGGIUNTIVE
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/2026 seconda finestra) prot. 22721 del 19 novembre 2025;
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VISTO IL Decreto nomina commissione a valere sull” Avviso per la selezione personale interno/ esterno — E-
SPERTI - TUTOR E FIGURE AGGIUNTIVE “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/2026
seconda finestra) prot. 20253 del 21/10/2026;

VISTA la graduatoria definitiva del personale sull” avviso citato prot. 24301 del 09 dicembre 2025;

TENUTO CONTO delle Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali contenute nel Quaderno n.3 aprile 2025;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di conferire I’incarico individuale ai seguenti docenti interni in qualita di:

ESPERTO modulo 153470 OFFICINA DELLE MERAVIGLIE docente Michela Gronchi

Ore 30

UCS 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta

Totale spesa 2100 €

Attivazione giugno 2026

TUTOR modulo 153470 OFFICINA DELLE MERAVIGLIE docente Maria Vanni

Ore 30

UCS 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta

Totale spesa 900 €

Attivazione giugno 2026

FIGURA AGGIUNTIVA modulo 153470 OFFICINA DELLE MERAVIGLIE docente Carla Barbieri
costo orario standard di € 30,00 per il numero di alunni inseriti in candidatura della scuola primaria.
Costo massimo imputabile nel progetto 450 €

Attivazione giugno 2026

ESPERTO modulo 153493 PLAY WITH ENGLISH docente Sonia Del Villano

Ore 30

UCS 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta

Totale spesa 2100 €

Attivazione giugno 2026

TUTOR modulo 153493 PLAY WITH ENGLISH docente Susanna Cantelli

Ore 30

UCS 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta

Totale spesa 900 €

Attivazione giugno 2026

FIGURA AGGIUNTIVA modulo 153493 PLAY WITH ENGLISH docente DonatellaPanzera
costo orario standard di € 30,00 per il numero di alunni inseriti in candidatura della scuola primaria
Costo massimo imputabile nel progetto 450 €

Attivazione giugno 2026

Si procedera alla stipula della lettera d’incarico per ogni figura.
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto e comunque non oltre il 31/12/2026

Montopoli Val d’Arno 12/06/2026

Dirigente scolastico

Dott.ssa A. Lupetti
f.to digitale ex 82/2005ss.m. e/oi

ALESSANDRA LUPETTI
12.06.2026 10:46:23
CEST



		2026-06-12T10:46:23+0200
	ALESSANDRA LUPETTI




