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ALL’ALBOONLINE 

ALSITO-SEZIONEAMMINISTRAZIONETRASPARENTE 

 
Decreto per il conferimento di incarichi individuali Esperti e Tutor di percorsi per la transizione digitale e di 
formazione sul campo nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e 
Ricerca - Componente 1 –Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università - Investimento2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 

 
CODICE PROGETTO:M4C1I2.1-2023-1222-P-38761 

 
TITOLO:Galileo in formazione per la transizione digitale 

CUP J14D23006860006 

 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 
 
 

VISTA la legge7 agosto1990,n.241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n.77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, 
n.108,recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» 
VISTOilDecretoLegislativo30marzo2001,n.165recante"Normegeneralisull'ordinamentodellavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art.45 del D.I.129/2018,l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli  
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aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente“Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento(UE)2021/241delParlamentoeuropeoedelConsiglio,cheistituisceildispositivoperla ripresa e la 
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento1.3“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n_pi. AOOGABMI. Registro 
Decreti(R).0000066recante“ripartodellerisorsealleistituzioniscolasticheinattuazionedellalineadi investimento 
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito 
della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” Missione 4– Componente 1 – del PNRR 
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la 
quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 
VISTO l’Accordo di Concessione PIIC82200C-1731382-ACFDG-M4C1I3-2023-1143-P-28295 
18-02-2024 firmato dal Direttore Generale dell’Unità di Missione per il PNRR che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa; 
VISTO il PTOF 2022/2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n° 22 del 10 novembre 2022. 
VISTA la Delibera n.74 del Consiglio d’Istituto del 27novembre 2023 di approvazione del progetto di  



ISTITUTOCOMPRENSIVOSTATALE“GALILEO 
GALILEI” 

Scuoladell’infanzia,primariaesecondariadiprimo 
grado 

CONINDIRIZZOMUSICALE 

e-mail:piic82200c@istruzione.it pec:piic82200c@pec.istruzione.it 

web:www.comprensivogalileimontopoli.edu.it 

 

 
 
“Galileo STEM , competenze digitali e linguistiche”; 
VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 13 del 15 novembre 2023 di approvazione del progetto“Galileo 
STEM , competenze digitali e linguistiche”; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 

VISTO Il Programma Annuale E.F. 2025 approvato con delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 
23/01/2025; 

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art.45,comma2, lett. h) del 
d.i. 129/2018 deliberato dal Consiglio d’istituto il 30 settembre 2024 n. 116; 
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto 
agli atti con prot. n. 4762 del 21/03/2024; 
VISTA la comunicazione azione di informazione e pubblicità prot. n.4763 del 21/03/2024; 
VISTO il decreto di individuazione e nomina RUP prot.15405del 23/09/2024; 
VISTA la Riapertura termini Avviso di selezione rivolto al personale INTERNO per lo svolgimento, in 
qualità di ESPERTO/TUTOR,  di 
percorsi per la transizione digitale e di formazione sul campo nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
   Resilienza Missione 
4IstruzioneeRicerca-Componente1–Potenziamentodell’offertadeiservizidiistruzione:dagliasili
 nido alle Università  - 
Investimento2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico.   Formazione  del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), prot. 5838 del 3 aprile 2025; 
VISTA la GRADUATORIA per Avviso di selezione rivolto al personale INTERNO/ESTERNO per lo 
svolgimento,in qualità di ESPERTO/TUTOR, di percorsi per la transizione digitale e di formazione sul 
campo nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - 
Componente 1 
–Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-Investimento2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico per la transizione 
digitale (D.M.66/2023) prot. 6478 del 14 aprile 2025; 
RITENUTO che per la presente procedura è individuato,quale responsabile del procedimento, il Dirigente 
Scolastico dott.ssa Alessandra Lupetti che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa 
i requisiti richiesti dalla legge 241/1990; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
CONSIDERATO chela dott.ssa Alessandra Lupetti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3,lett. a),del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013,  nell’osservanza delle  
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disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

VISTO Decreto per il conferimento di incarichi individuali Esperti e Tutor di percorsi per la transizione 
digitale e di formazione sul campo nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 
Istruzione e Ricerca - Componente 1 –Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alleUniversità - Investimento2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) del 20 
maggio 2025 prot. 8661;  
CONSIDERATA la necessità di correggere l’errore materiale di trascrizione del nome Maria Vanni invece di 
Lisa Sassetti quale   tutor del corso EMOZIONI DA REGISTARE; 
VISTA la necessità di attivare n. 1 edizioni di Laboratori di formazione sul campo . Ogni edizione ha una 
durata di 10 ore. I Laboratori di formazione in presenza di tutoring, mentoring, coaching, supervisione, job 
shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative 
connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza 
con la linea di investimento “Scuola 4.0 sono formati a gruppi di almeno 5 unità che conseguono l’attestato 
finale. I laboratori possono essere articolati in più incontri o come ciclo di workshop. Ciascun incontro è tenuto da 
un formatore esperto coadiuvato da un tutor; 

Peri motivi espressi nella premessa,che si intendono integralmente richiamati; 
 
 

DECRETA 
 

 
 di conferire l’incarico individuale come ESPERTO alla docente Giuseppina Restivo  per il corso 

laboratoriale di CODING IN YOUR CLASSROOM per un importo orario lordo pari a € 79 
(euro settantanove/00), per un massimo di ore 10, per un totale omnicomprensivo pari a € 790 
(euro settecentonovanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato. Il corso inizierà il 13 
giugno  2025 secondo il calendario fissato nella circolare n.153 del 19 maggio prot. 8573inviato 
il 06/06/2025 prot. 10366. 
 

 di conferire l’incarico individuale come TUTOR al  prof. Giovanni Summa per il corso 
laboratoriale CODING IN YOUR CLASSROOM, per un importo orario lordo pari a € 34 
(euro trentaquattro/00), per un massimo di ore 10, per un totale omnicomprensivo pari a € 340 
(euro trecentoquaranta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato. 

 
 di correggere l’errore materiale di trascrizione del nome Maria Vanni invece di Lisa Sassetti in 

riferimento all’incarico individuale di TUTOR EMOZIONI DA REGISTARE (montaggio audio), decreto 
conferimento incarichi prot. 8661 del 20/05/2025.  
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La spesa totale per n. 1 edizioni a.s. 2024/2025 percorsi relativi di Laboratori di formazione 
sul campo D.M. 66/2023 

 
tipo spesa Voce spesa costo orario numeroore importo totale 
base-formazione UCS personale 113 € 10 € 1130 

 
 
 
 
 

 
Dirigente scolastico 

Dott.ssa A. Lupetti 

f.to digitale ex D.lgs.82/2005ss.m.e/oi 
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